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9h       :  Accueil 

9h30  :   Rapport d’activité : Jackie Stocker 
              Rapport financier  : Micheline Petitpas 
              CDCA : Catherine Rioult 

11h     :  Débat animé par Sonia Lejeune :  
              Notre protection sociale complémentaire  

12h     :  Repas préparé et servi par les élèves 

14h15 :  Débat sur la loi Asile-Immigration et  
  ses  conséquences au quotidien avec  
  la participation de : 

  la Ligue de Droits de l’Homme 

  le Réseau Education Sans Frontières 

  un collectif CGT de salariés sans  

  papier 

 



EDITO 
 

A peine les vœux échangés avec nos proches, le ministre 

de l’Economie, Bruno Lemaire annonçait devoir revoir son 

budget (une croissance moindre induisant des recettes 

moins importantes). Où trouver des recettes ou plutôt com-

ment dépenser moins ? 

Lors de la conférence de presse de janvier, le président de 

la République a opté pour le doublement des franchises sur 

les médicaments et des participations forfaitaires sur les 

consultations médicales entre autres. Cela devrait rappor-

ter 800 millions d’euros aux caisses de la Sécurité sociale. 

Pourtant la régularisation des travailleurs sans papiers per-

mettrait de récupérer de 5 à 6 milliards d’euros de cotisa-

tions sociales  

C’est un exemple du choix politique de nos gouvernants : 

taxer ceux qui ont le moins au lieu de taxer les bénéfices 

des grandes entreprises, ceux des grands distributeurs, les 

dividendes des actionnaires, d’imposer à la hauteur de leur 

patrimoine les millionnaires français … Toutes ces contri-

butions permettraient de renflouer les caisses de l’Etat, de 

retrouver des services publics, un système de santé à la 

hauteur des besoins et diminueraient l’impact de l’inflation 

sur notre pouvoir d’achat. 

En revalorisant les pensions de base de 5,3% au 1er jan-

vier, le gouvernement n’a fait qu’appliquer la loi. Une pre-

mière depuis 2017 ! C’est un début.  

 

Continuons ! Le 26 mars, le G9 appelle les retraité·es à 

se mobiliser pour nos pensions, nos services publics, 

notre protection sociale.                                                                                                   

Ainsi nous vous invitons à vous joindre à nous, lors de 

notre assemblée générale afin d’échanger sur ces ques-

tions de société, et de se retrouver lors d’un moment convi-

vial.                 

Sonia Lejeune                                                                                                                

LE SITE INTERNET DE LA FGR 

WWW.fgrfp.org 

Notre section a une boite aux 
lettres : fgrfp76710@gmail.com 

En utilisant cette adresse, vous 
pouvez vous abonner à la version 
électronique du courrier qui est en 
couleur. 

Une centaine d’adhérents a déjà 
franchi le pas. Cette décision contri-
bue à diminuer les frais de timbres. 
Si, à l’usage, cela ne vous convient 
pas, un message suffira pour reve-
nir à la version papier. 
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Rapport d'activité de mars 2023 à mars 2024 

1- Notre dernière Assemblée générale s'est 
tenue il y a un an, ici même, en mars 2023. As-
semblée où nous avons renouvelé et élu la nou-
velle Commission Exécutive composée de 20 
membres. 
 
2-Notre Commission Exécutive Départemen-
tale s'est réunie 3 fois, à Rouen dans les locaux 
du SNES et au Havre à Franklin. 
Le bureau est composé de 6 membres : Sonia 
Lejeune secrétaire adjointe, Micheline Petitpas 
trésorière, Xavier Lemarcis trésorier adjoint, Ca-
therine Rioult déléguée titulaire au CDCA, Ca-
therine Gallot sa suppléante et moi secrétaire 
départementale. 
La Régionale d'automne de la FGR-FP s'est 
tenue à IFS (14) en novembre. 
 
3- Le congrès national de DAX 
Il s'est tenu du 4 au 6 avril 2023.Cinq délé-
gué.es du 76 y ont participé : 
pour la section : Eric, Catherine et moi 
déléguée régionale : Micheline 
déléguée pour le SNUipp-FSU : Sonia 
Les comptes rendus des travaux ont été diffu-
sés dans la revue nationale. 
 
4-Nos bulletins départementaux 
Nous en avons encore édité 3 : juin, novembre 
et février. C'est un vrai travail collectif pour rédi-

ger, corriger, mettre en pages et router ! Nous 
en éditons 350 exemplaires en version papier 
maintenant en couleur. Ce tirage en couleur 
nous est offert en alternance par le SNES et le 
SNUipp. L'affranchissement a encore augmen-
té : c'est une énorme dépense ! 
Plus d'une centaine d'adhérents ont demandé 
la version numérique : c'est pratique et gratuit ! 
 
5-Nos partenaires locaux 
L'intersyndicale des retraité.es dite le « Groupe 
des neuf » s'est réunie régulièrement pour pré-
parer les journées nationales d'action des retrai-
té.es ou de soutien aux actif.ves. Ce groupe va 
fêter ses 10 ans cette année ! Dans le 76, c'est 
le Groupe des 8 : seule la CFTC n'est pas re-
présentée. 
Le Pôle des retraité.es fonctionnaires s'est à 
nouveau rencontré en novembre. Dans le 76, 
seuls les postiers, les policiers et la FGR sont 
présents. 
 
6- Les actions unitaires des retraité.es 
Le 23 mars : les 9 organisations se sont ras-
semblées devant la permanence du député D. 
Adam et la sénatrice Morin-Dessailly à Rouen 
Le 15 juin : ces mêmes organisations se sont 
rassemblées à Rouen devant la CARSAT et ont 
été reçues en audience. Ce même jour, ras-
semblement au Havre devant la sous préfec-
ture. 
Le 24 octobre : rassemblement au palais de 
justice de Rouen et audience en préfecture 
 
7-Les manifestations 
*toutes les manifestations avec les actives et 
actifs contre la réforme des retraites de Macron 
*1er mai unitaire 
*13 octobre pour l'augmentation des salaires et 
des pensions 
*21 janvier :Contre la loi Asile-immigration 
*1er février en soutien à l’Éducation nationale 
 
Ce rapport d'activité sera soumis au vote 
lors de l'AG du 15 mars. 
 

Jackie Stocker 



La dernière réunion plénière du C.D.C.A. s’est tenue le 27 novembre 2023. 

Le quorum était réuni et les procès verbaux des séances du 20 juin et du 19 octobre ont été votés. 

Deux rapports ont été soumis au vote du C.D.C.A. : celui su Schéma Unique des Solidarités et celui du Pro-
gramme Interdépartemental d’Accompagnement des Handicaps et de la perte d’autonomie. 

Les deux rapports ont été acceptés à l’unanimité. 

Deux groupes de travail vont être constitués : un sur l’accueil des personnes en situation de handicap vieil-
lissantes, l’autre pour la rédaction d’un guide des EHPAD. 

« Comment Carrefour a été transformé en 
machine à cash » tel est le titre d’un article 
d’Alexis Moreau. AlternativesÊÉconomiques. 
Janvier 2024. N°442. 

 

Alexandre Bompart a été désigné comme dirigeant de l’entre-
prise en 2017 pour satisfaire les actionnaires. Il a très bien 
réussi. 

 

·En 2021 et 2022, les actionnaires ont empoché 2.2Mds d’eu-
ros soit 8 fois plus qu’au cours des 8 années précédentes. A. 
Bompart lui-même a été bien servi. 

 

·En 2023, malgré une forte inflation sur les produits alimen-
taires, la marge de Carrefour a considérablement augmenté « 
grâce à une forte baisse des coûts » (A. Bompart lui-même) 

 

·Le nombre de salariés a beaucoup diminué (licenciement: ex 
-1400 au siège, baisse des embauches ...) 

 

·Et surtout, mise en location-gérance de « petits magasins » 
peu rentables (tout en multipliant le nombre de ces maga-
sins !). Le gérant est pieds et poings liés au groupe 
(versement d’une redevance, obligation d’achats...) mais les 
salariés ne sont plus 

 

·« Carrefour », donc perdent leurs avantages, alors ils partent 
d’eux-mêmes et sont remplacés par de plus dociles… 

 

·Les investissements ont fortement diminué (absence de ré-

Mon syndicat m'a remis la lettre d'une 
ancienne collègue âgée de 98 ans : su-
perbe lettre manuscrite recto-verso ra-
contant la colère de cette dame contre 
sa mutuelle la MGEN et le CCAS de sa 
commune (Bois Guillaume). Ces deux 
institutions n'ont pas eu les moyens, par 
2 fois, de répondre à sa demande d'aide 
à domicile. 

 

Cette personne, très âgée, n'ose plus 
sortir seule pour faire ses courses, aller 
chez le médecin, le coiffeur... Ses en-
fants habitent loin... Elle est donc isolée 
et recherche une personne pour l'ac-
compagner. 

Je l'ai contactée et quelle belle ren-
contre au téléphone : une personne vive 
et curieuse ! 

Entre temps, sa fille avait réussi à 
joindre le CLIC* du secteur : un dossier 
de demande d'APA* est en cours, 
l'assistante sociale est passée, une aide 
à domicile va arriver enfin ! 

Cette dame m'a remerciée pour ce con-
tact et ma «  causette » bienveillante ! 

 

Cher.es adhérent.es, ne restez pas 
isolé.es : la FGR 76 peut aussi aider ! 

Contactez-nous en cas 
de besoin 

 

Cette situation démontre 

C.D.C.A. : Comité Départemental de la Citoyenneté et de l'Autonomie 

Faites vos courses ! 
De l’aide …. 
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Inscription au repas de l’Assemblée Générale.  Prix du repas : 27,50 € 
 

NOM ……………………………………………..Prénom……………………………………………… 

Adresse ……………………………………………………………………………………………………. 

Code Postal et Commune………………………………………………………………………………… 

Mail  et ou Tel……………………………………………………………………………………………… 

Nombre de repas………………………………………………………………………………………….. 

A envoyer, accompagné du chèque à l’ordre de FGR-FP 76,  avant le 4 mars (nombre de convives 

limité à 24)  à  M. Petitpas Bât.C2, Résidence de la Forêt Verte 76230 Bois Guillaume. 

Adhérents directs, vous pouvez profiter de ce bulletin pour renouveler, si ce n’est déjà fait, votre 
adhésion. 
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            Bilan de la trésorerie 2023 
 
L’année 2023 a été marquée par notre congrès à Dax. Nous y avions 3 délégué.es 
au lieu de 2 ordinairement, ce qui est enrichissant pour la section. Ainsi, il y a un lourd déficit 
cette année, plus de 1000 euros. Ce déficit est néanmoins inférieur au coût du congrès pour la 
section. 
Les collègues continuent à faire de gros efforts pour maîtriser les dépenses, en particulier sur les 
frais de déplacements, qu’ils et elles en soient remercié.es. 
Je remercie aussi la FSU-SNUipp et le SNES-FSU qui nous offrent le tirage papier de notre bul-
letin en couleur, ce qui fait une économie importante par rapport à un tirage par un organisme « 
privé ». La FGR-FP nationale nous offre le tirage des étiquettes. 
Néanmoins, les frais ne font qu’augmenter d’année en année, en particulier les frais postaux, 
plus de 11% en 2024 !. Il nous faudrait augmenter nos recettes, c'est-à-dire RECRUTER, soit par 
l’intermédiaire des syndicats, soit par adhésion directe. 
 

Micheline Petitpas 

Rapport financier 2023 



Adhésion des adhérents directs 
Tarifs selon la pension  

( pension brute avant impôt sur le revenu) 
 

Chèque à l’ordre de la FGR-FP 76 
A envoyer à Micheline PETITPAS 

Résidence de la Forêt verte 
Bât C2 

76230 BOIS GUILLAUME 
02 35 59 99 56 

Pension mensuelle brute Cotisation 2024 

Jusqu’à 1100€ 19,40 € 

1101 € à 1270 € 27,10 € 

1271 € à 1390 € 32,20 € 

1391 € à 1610 € 40,50 € 

1611 € à 1840 € 45 € 

1841 € à 2080 € 53 € 

2081 € à 2880 € 59,80 € 

Au-delà de 2880 € 70,10 € 

Je pensais vivre au pays des droits de l'homme. 
Je pensais vivre au pays des Lumières. 
Je pensais vivre au pays d'Hugo, de Jaurès, de  
Camus, de Voltaire. 
Je pensais vivre dans un pays où l'on a gravé  
 Liberté, Égalité, Fraternité »au fronton des mairies. 
Je pensais vivre dans un pays qui soigne les  
femmes et les hommes quel que soit leur passeport. 
Je pensais vivre dans un pays qui tend la main aux  
sans-abris, qu'importe leur lieu de naissance. 
Je pensais vivre dans un pays qui accueille les  
étudiants étrangers à bras ouverts. 
Je pensais vivre dans un pays qui se dit fier d'être 
 une terre d'asile pour les familles qui fuient le  
sifflement des bombes. 
Je pensais vivre dans un pays où l'on a tous les  
mêmes droits, qu'on soit banquier d'affaires né à  
St Cloud ou femme de ménage d'origine congolaise. 
Je pensais vivre dans un pays de résistance. 

Je pensais vivre dans un pays qui a su faire taire le 
 bruit des bottes. 
Je pensais vivre dans un pays qui a retenu les  
leçons de son Histoire et de son passé. 
Je pensais vivre dans un pays qui descend dans la  
rue pour faire barrage à l'obscurantisme. 
Je pensais vivre dans un pays où ne pourraient  
infuser les discours brumeux des marchands de haine 
Je pensais vivre dans un pays où la « préférence  
nationale » n'aurait jamais sa place. 
Je pensais vivre dans un pays où le rétrécissement du  
droit du sol serait une injure et une ineptie. 
Je pensais vivre dans un pays qui a été le refuge pour  
nos mères, nos grands pères, nos voisins, nos  
docteurs, nos ouvriers. 
Je pensais vivre dans un pays que le monde observe  
et admire. 
Je pensais vivre dans un pays humaniste. 
Je pensais vivre en France. 

«  Je pensais vivre dans un pays... » Texte de Gauvain SERS chanteur 

ADHESION– RENOUVELLEMENT D’ADHESION 
 

NOM (S) Prénom( s) …………………………………………………………………………………….. 

Adresse ……………………………………………………………………………………………………. 

Code Postal et Commune………………………………………………………………………………… 

Mail …………………………………………………………….Tel……………………………………….. 

Années de naissance……………………Administration d’Origine…………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………….. 

Déclare (nt) vouloir adhérer à la FGR-FP.                             Signature (s) 

 

Si chèque global, montant de chaque cotisation : …………………..€ ……………………………€ 
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